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چکيده
رياســت مــرد بــر خانــواده، در نظــام حقوقــي اســلام مــورد توجّــه قرارگرفتــه اســت. از ديــدگاه 
اســلام، رياســت و سرپرســتي در خانــواده، پذيرفتــن مســئوليت مراقبــت از همســر و فرزنــدان و توجّــه 
و رســيدگي بــه امــور آنــان، در جهــت تأميــن مصلحــت و ســعادت خانــواده اســت کــه بــه تناســب 

ــاده شــده اســت. ــر دوش او نه ــرد، ب ــا و توانايي هــاي فطــري م ويژگي ه

زوج، حــقّ دخالــت در امــور مالــي زوجــه را نــدارد و نســبت بــه امــور غيرمالــي، در راســتاي حفــظ صــلاح 
ــه اعمــال  ــه بهان ــا، ب ــد؛ ام ــر معاشــرت ها و اشــتغال زوجــه اعمــال نظــارت کن ــد ب ــواده مي توان و حيثيــت خان
رياســت خــود و ســرپيچي زوجــه، حــقّ تنبيــه و تأديــب نــدارد. امــروزه، تشــخيص مصاديــق و تعييــن حــدود 
رياســت زوج، در عمــل، بــا اشــکالات و توهّماتــي همــراه اســت کــه بــراي شــناخت دقيق تــر دامنــه رياســت وي 
و رفــع تعصّبــات نــاروا، در ايــن مقالــه مهم تريــن مصاديــق رياســت زوج در امــور غيرمالــي زوجــه، مــورد بررســي 

قــرار مي گيــرد تــا گامــي در جهــت کاســتن معضــلات و تنگناهــاي عملــي مربــوط بــه آن باشــد.
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مقدمه
ــوق و  ــود؛ حق ــان مي ش ــي نماي ــر مال ــط غي ــده در رواب ــور عم ــه ط ــه، ب ــر زوج ــت زوج ب رياس
تکاليــف غيرمالــي، رفتارهــاي زوجيــن بــا يکديگــر را کــه داراي محتوايــي روانــي، عاطفــي و جســمي 
ــم  ــد، تنظي ــي مشــترک ايجــاب مي نماي ــک زندگ ــه ي ــر معاشــرت هايي را ک ــز ديگ ــند و ني مي باش
مي کنند)حيــدر پــور، 1385ش، ص 119(. دامنــه رياســت زوج در امــور غيرمالــي زوجــه، از دو جهــت 
»مصلحــت انديشــي« و »مراعــات حقــوق و آزادي هــاي شــرعي و قانونــي زن« محصــور مي گــردد.  
تجــاوز از ايــن چارچــوب معيــن و توســعه بخشــي بــه قلمــرو رياســت شــوهر، بــه دليــل معتبــر نيــاز 

خواهــد داشــت.

ــه ريشــه در ســيره و عــرف دارد  ــري اســت ک ــي آن، ام ــاي قانون ــدا از جنبه ه رياســت زوج، ج
ــن  ــي، 1380ش، ص166(. مهم تري ــق اورع ــند. )صدي ــکار مي باش ــل  ان ــر قاب ــي غي ــه واقعيت هاي ک
مصاديــق رياســت زوج در امــور غيــر مالــي زوجــه، مســئله نظــارت بــر رفــت  و آمــد، معاشــرت زوجــه 
و اشــتغال وي و نيــز وجــود حــق تأديــب و تنبيــه همســر اســت کــه مــورد بررســي قــرار مي گيــرد.

1. رياست زوج و نظارت بر معاشرت و رفت وآمد زوجه
ــات  ــواده، زندگــي مشــترک اســت. ايــن امــر، از بديهي ــکاح و ايجــاد نهــاد خان ــي ن هــدف اصل
ــون  ــواده مي باشــد. ســکني گزيــدن زوجــه در منــزل شــوهر، مطابــق مــاده 1114 قان تشــکيل خان
ــن ســبب اســت کــه زن  ــن مطــرح اســت. بدي ــل زوجي ــف متقاب ــوق و تکالي ــي1 در شــمار حق مدن
مي توانــد بــه صــورت شــرط ضمــن عقــد نــکاح يــا قــرارداد مســتقل، حــق انتخــاب محــل ســکونت 
ــوهر  ــت ش ــع رياس ــوازم و تواب ــئله از ل ــن مس ــر اي ــه اگ ــد. در حالي ک ــرط کن ــودش ش ــراي خ را ب
محســوب مي شــد، بــه جهــت امــري بــودن رياســت شــوهر قابليــت تغييــر يــا اســقاط بــا تراضــي 

طرفيــن قــرارداد را نداشــت.

آنچــه در قلمــرو رياســت شــوهر- بــه عنــوان سرپرســت خانــواده- قــرار مي گيــرد، »نظــارت بــر 
رفــت  و آمــد« و »معاشــرت هاي زوجــه« اســت کــه بــه دليــل ارتبــاط بــا نظــم عمومــي و فقــدان 

جنبــه تکميلــي، بــا توافــق و تراضــي طرفيــن تغييــر نمي يابــد.

بــر اســاس اصــل برائــت و اباحــه اعمــال در راســتاي آزادي، کرامــت و برابــري انســانها، خــروج 
ــي  ــي روا تلق ــد عمل ــد، باي ــا مفســده اي باش ــارن ب ــه مق ــي آنک ــزل و معاشــرت وي، ب ــه از من زوج
ــر  ــژه تمکيــن او در براب ــه وي ــل زوجــه، ب ــه حقــوق شــوهر و تکاليــف متقاب ــا توجــه ب ــا ب شــود؛ امّ

1 . مــاده 1114 قانــون مدنــي مقــرر مــي دارد: »زن بايــد در منزلــي کــه شــوهر تعييــن مي کنــد ســکني نمايــد؛ مگــر 
آنکــه اختيــار تعييــن منــزل بــه زن داده شــده باشــد.«
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کام جويــي شــوهر و همچنيــن بــا در نظــر گرفتــن مصالــح خانــواده و مســئوليت شــوهر در حفــظ و 
صيانــت آن، ايــن حــق بــا اشــکالات و ابهام هايــي مواجــه شــده اســت. در رابطــه بــا خــروج زوجــه 

از منــزل بــي اذن شــوهر ســه ديــدگاه وجــود دارد:

ديــدگاه اول؛ ديــدگاه مشــهور در فقــه اماميــه، ايــن اســت کــه زن بــراي خــروج از منــزل، لازم 
اســت کــه اجــازه و رضايــت زوج را بــه دســت آورد؛ در مقابــل، شــوهر مي توانــد زوجــه را از بيــرون 
ــي نداشــته باشــد.  ــا حقــوق شــوهر منافات ــن عمــل زوجــه ب ــد، اگرچــه اي ــع کن ــه من ــن از خان رفت
)طباطبايــي قمــي، 1426ق، ج10، ص 317؛ عاملــي، 1416ق، ج 8، ص 308؛ نجفــي، ]بي تــا[، ج 31، 
ص 183؛ خوانساري، 1405ق، ج 4، ص 478؛ طباطبايي، 1420ق، ج 10، ص532؛ سبزواري،1423ق، 
ــروي از  ــه پي ــز ب ــان ني ــا[، ج 2، ص303( برخــي از حقوقدان ــي، ]بي ت ج 2، ص 251؛ موســوي خمين
ــق  ــد )ر.ک: محق ــير کرده ان ــيع تفس ــا محــدوده اي وس ــوهر را ب ــا، رياســت ش ــة مشــهور فقه نظري

ــاغ، 1387، ج2، ص964(. ــري شــاه ب دامــاد، 1372ش، ص316؛ حائ

مبنــاي ايــن بــاور، اعتقــاد بــه لــزوم اطاعــت از شــوهر بــه صــورت مطلــق مــي باشــد، )نجفــي، 
ــد  ــه باي ــن، زوج ــازد؛ بنابراي ــدود نمي س ــرطي آن را مح ــد و ش ــچ قي ــا[، ج31، ص 148( هي ]بي ت
ــرد  ــازه بگي ــرد- اج ــان مي ب ــرد را از مي ــي م ــه بهره جوي ــه زمين ــزل- ک ــارج شــدن از من ــراي خ ب
)نجفــي، ]بي تــا[، ج17، ص333(. در اثبــات ايــن نظريــه، بــه آيــات )احــزاب، آيــه33( و بعضــي از 

ــته اند.   ــک جس ــص161-162و 166( تمس ــي، 1409ق، ج20، ص ــر عامل روايات)ح

بــا در نظــر گرفتــن اصــل اولــي جــواز و اباحــة اعمــال و ملاحظه نظــام حقــوق و تکاليــف متقابل 
ناشــي از زوجيــت و بــا بررســي در ادلّــه قــول مشــهور، قبــول ديــدگاه اخيــر دشــوار مي شــود. آيــه 
33 ســوره احــزاب خطــاب بــه همســران پيامبــر)ص( و در مقــام توصيــه بــه حفــظ عفــت و حجــاب 
مي باشــد کــه در خانه هــاي خــود بمانــد و همچــون جاهليّــت نخســتين )کــه زنــان بــا پيراهنهــاي 
ــيرازي، 1374ش، ج 17،  ــکارم ش ــوند )م ــر نش ــردم ظاه ــان م ــد( در مي ــرون مي آمدن ــا بي بدن نم
ص290( کــه از ايــن جهــت، ارتباطــي بــه ممنوعيــت خــروج زوجــه از خانــه بــدون کســب اجــازه 

شــوهر نــدارد.

روايــات نيــز - کــه بــه لحــاظ ضعــف و عــدم توثيــق رجــال ســند)مکارم شــيرازي، 1374 ش، ج 
17، ص 290(، قابليــت اســتدلال را ندارنــد- در مقــام بيــان منــع خــروج زنــي مي باشــند کــه از انجــام 
وظيفــه خويــش ســرباز زده و بــا بي اعتنايــي بــه حــق مســلمّ شــوهر )کام جويــي( خانــه و خانــواده را 
رهــا کــرده اســت. برايــن اســاس، روايــات مذکــور هيچ گونــه منافاتــي بــا بيــرون رفتــن متعــارف و 

معقــول زوجــه بــه گونــه اي کــه بــا حقــوق شــوهر موافــق باشــد، نــدارد.
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ــاوري  ــد وي، ب ــت  و آم ــوهر و رف ــزل ش ــه از من ــروج زوج ــرط خ ــد و ش ــردن بي قي ــوع ک ممن
اســت کــه باملاحظــه دقيــق مبانــي قــرآن و احــکام شــريعت اســلامي، مــورد ترديــد قــرار مي گيــرد. 
ســزاوار اســت کــه ايــن حکــم بــه خــروج زنــان ناســازگار و بي اعتنــا بــه حقــوق شــوهر، اختصــاص 

داده شــود.

ديــدگاه دوم؛ برخــي از فقهــا، بــا رأي معتدل تــر، حــق منــع شــوهر بــراي خــروج زوجــه را بــه 
حــق اســتمتاع وي- کــه حــق اصلــي و مســلمّ او در ازدواج اســت- مربــوط دانســته اند )شــمس الدين، 
1996م، ص 92(، ســپس بنــا بــر احتيــاط مســتحب، خــروج بــدون اذن را ممنــوع اعــلام کرده  انــد.

)خويــي، 1410 ق، ج 2، ص 289(

پيــروان ايــن ديــدگاه، نظــر اول را مغايــر بــا برخــي مســلمّات دينــي مي داننــد و معتقدنــد، نــاروا 
ــي  ــراي شــوهر، مســتلزم نوع ــق ب ــه طــور مطل ــع ب ــود حــق من ــزل و وج ــروج زن از من ــودن خ ب
ولايــت از جانــب زوج بــر زوجــه اســت. درحالي کــه ايــن ولايــت ،خــلاف اصــل اســت و نيــاز بــه 
دلايلــي محکــم از کتــاب و ســنّت دارد و بــا قاعــده امســاک بــه معــروف )طــلاق، آيــه2( و معاشــرت 
نيکــو بــا زن، )نســاء، آيــه 19( مغايــرت دارد. از نظــر قــرآن، مــرد بايــد بــا همســرش معاشــرت بــه 
معــروف داشــته باشــد. ممانعــت زوج بــا خــروج همســر از منــزل، حتــي بــراي کارهايــي ماننــد عيادت 
ــه معــروف اســت؛ از ســوي ديگــر قاعــده نفــي  ــزوم معاشــرت ب ــا اصــل ل والديــن بيمــار، مغايــر ب
حــرج از انســان در ديــن اســلام، راه را بــر چنيــن بــاوري مســدود مي ســازد؛ چــرا کــه ســلب آزادي 
زن شــوهردار بــه نحــوي کــه مشــهور بيــان کرده انــد، مســتلزم عســر و حــرج زوجــه اســت و حــال 
آنکــه در شــريعت مقــدس اســلام، حــرج نفــي شــده)حج، آيــه 78( و بــا بــه رســميت شــناختن چنيــن 
ــي و  ــد زندان ــه طــور اب ــه او اجــازه داده مي شــود کــه حتــي همســر خــود را ب ــراي مــرد، ب ــي ب حقّ
در بنــد خانــه خويــش قــرار دهــد )فضــل الله، 1420ق، ص92(. ايــن امــر، بــا توجــه بــه اصــل آزادي 
و کرامــت انســاني کــه بــه عنــوان قاعــده فقهــي پذيرفتــه شــده )حقيقــت پــور، 1392 ش، صــص 

25-41(، همخوانــي نــدارد.

معيــار قــرار دادن حقــوق زوجيــت و مرتبــط دانســتن آن بــا حــق اســتمتاع شــوهر از زن، فقط يک 
جنبــه مســئله را در بــر مي گيــرد؛ ولــي معيــار مهــم ديگــري نيــز وجــود دارد کــه در رفــت و آمدهــا 

و معاشــرت هاي زن، بســيار تعييــن کننــده اســت.

ــا محدوديــت بيشــتري تفســير کــرده، بيــان  ديــدگاه ســوم؛ برخــي ديگــر رياســت شــوهر را ب
مي دارنــد: اجــازه گرفتــن زوجــه از همســرش بــراي خــروج از منــزل تنهــا در حــق اســتمتاع خلاصــه 
نمي شــود؛ بلکــه موقعيــت رياســت شــوهر و موقعيــت او بــر خانــواده را نيــز مــورد توجــه قــرار داده انــد 
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)شــمس الدين، 1996م، ص 95(. بــر اســاس رياســت شــوهر و مقــام سرپرســتي او بــر خانــواده- کــه 
ــت آن اســت-  ــت و حيثي ــداري از حرم ــواده و پاس ــح خان ــت مصال ــظ و رعاي ــراي حف مســئوليتي ب
ــواده و حراســت از نامــوس و عفــت  ــظ نظــام خان ــراي حف ــراي او وجــود دارد کــه ب ــار ب ــن اختي اي
ــور  ــراي وي منظ ــي را ب ــود در آورد و محدوديت هاي ــارت خ ــت نظ ــه را تح ــرت هاي زوج آن، معاش
نمايد)مطهــري، 1382ش، ص 95(. مثــلًا در مواقعــي کــه بيــم تعــرّض يــا اختلاط هــاي ناشايســت 
ــراي  ــا زمانــي کــه شــوهر ايــن اعمــال زن را آســيبي ب ــار مــي رود، ي و معاشــرت هاي بــي بنــد و ب
کانــون گــرم خانــواده مي بينــد، حــق دارد از خــروج زن ممانعــت کنــد. اطاعــت شــوهر در ايــن مــوارد 

بــر زن، لازم اســت و نتيجــة آن، تحکيــم روابــط خانوادگــي اســت.

ــه مفســده و منــع شــرعي همــراه نيســت، بلکــه  ــا هيچ گون در مــواردي کــه خــروج از منــزل ب
بــه لحــاظ وجــود ادلّــه قطعــي، ثبــوت مصلحــت در آن مســلمّ فــرض مي شــود، شــوهر نمي توانــد 
مانعــي ايجــاد کنــد. بــه طــور مثــال، هنگامــي کــه زن بــراي اســتيفاي حقــوق قانونــي خــود )دادن 
رأي در انتخابــات، اقامــه دعــوي و...( يــا انجــام فرايــض دينــي )انجــام حــج و يــا اداي خمــس( و يــا 
عيــادت و مراقبــت از والديــن خــود از منــزل خــارج مي شــود، نيــازي بــه موافقــت شــوهر نــدارد و 

ــان، 1390ش، ج1، ص211(. ــع کند)کاتوزي ــد او را من ــم نمي توان شــوهر ه

در مــواردي کــه شــوهر خواســتار اســتمتاع از زوجــه اســت و از طرفي، خــروج زوجه نيــز به جهاتي 
ضــروري مي باشــد، يــا مواقعــي کــه زن براي انجــام تکاليف يا اســتيفاي حقــوق شــرعي و قانوني خود 
خانــه را تــرک مي کنــد؛ ولــي شــوهر بيــرون رفتــن وي را بــه مصلحــت نمي دانــد، جــاي تأمــل اســت 
کــه حکــم اين گونــه مــوارد، بــا مراجعــه بــه قواعــد علــم اصــول در بــاب تزاحمــات، دور از دســترس 
نيســت؛ ولــي حاکميــت هنجارهــاي اخلاقــي بــر روابــط زوجيــن را نيــز نبايــد از نظــر دور داشــت.

مقايســه مــاده 1105 قانــون مدنــي1 بــا مــاده 1117 قانــون مدني2، درســتي ديــدگاه اخيــر را تأييد 
مي کنــد. اگــر چــه قانونگــذار، ايــن مطلــب را بــه طــور صريــح بيــان نکــرده اســت؛ امــا ايــن نکتــه از 
عبــارت بــه کار رفتــه در مــادة اخيــر قابل فهــم اســت. همچنيــن بايــد گفــت، اگــر خــروج زن از منــزل 
در هــر حــال منــوط بــه جلــب موافقــت شــوهر باشــد، مــاده 1117 قانــون مدنــي کــه بــه بيــان حــق 
شــوهر در مخالفــت بــا حرفــه زن پرداختــه اســت، بســيار کــم اهميّــت جلــوه مي نمايــد؛ زيــرا اگــر چه 
بيــن اشــتغال و خــروج از منــزل ملازمــه اي وجــود نــدارد، ولــي بحــث اشــتغال زن بــه طــور عمــده در 

بيــرون منــزل مصــداق پيــدا مي کنــد.

1 . ماده 1105 قانون مدني: »در روابط زوجين رياست خانواده از خصائص شوهر است.«
2 . مــاده 1117 قانــون مدنــي: »شــوهر مي توانــد زن خــود را از حرفــه يــا صنعتــي کــه منافــي مصالــح خانوادگــي يــا 

حيثيــات خــود يــا زن باشــد منــع کنــد.«
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در شــرايط اجتماعــي امــروز، اکثــر پيمانهــاي زناشــويي بــا ايــن شــرط بنايــي منعقــد مي شــود 
ــا اطّــلاع همســر از منــزل خــارج شــود. البتــه پذيــرش ايــن  ــد در حــد متعــارف ب کــه زوجــه بتوان
ــا،[ ج30، ص183؛  ــي، ]بي ت ــلاف بوده)نجف ــورد اخت ــته م ــکاح، در گذش ــژه در ن ــه وي ــرط ها، ب ش
انصــاري، 1415ق، ص 225( و فقهــاي پيشــين، ايــن شــرايط را، ماننــد شــروط ابتدايــي، غيــر نافــذ 

دانســته اند )عاملــي، 1416ق، ج7، ص457(.

ــاده  ــع فقهــاي متأخــر در م ــه تب ــز ب ــان، ناصــر، 1390ش، ج1، ص244( ني ــان )کاتوزي حقوقدان
1113 قانــون مدنــي1 راجــع بــه وقــوع »نــکاح انقطاعــي« مبنــي بــر »شــرط نفقــه« و مــاده 1128 
ــه  ــد، ب ــن عق ــي از طرفي ــاص در يک ــف خ ــود وص ــر وج ــي« ب ــوص »تبان ــي2 در خص ــون مدن قان
صراحــت از ايــن نــوع شــرط نــام  بــرده و آن را پذيرفته انــد. بــه هميــن جهــت، برخــي از حقوقدانــان 
نفــوذ شــرط بنايــي يــا تبانــي را بــه عنــوان شــرط ضمنــي در همــه قراردادهــا، مســتند بــه ايــن مــواد 

ــکاح آمــده اســت. ــاب ن دانســته اند کــه در ب

2. رياست شوهر و اشتغال زوجه
فعّاليّــت انســان، بــه منظــور توليــد بــا تغيير شــکل يــا انتقــال اشــيا را، اصطلاحــاً »کار« مي گويند. 
حاصــل فعاليــت مذکــور هــم »کار« ناميــده مي شــود. کار را نبايــد بــا اشــتغال يکســان دانســت. کار 
از اوّل حيــات بشــري وجــود داشــته اســت، )ميشــل، 1377، ص24( در حالي کــه اشــتغال، پديــده اي 
جديــد و مــدرن اســت. کار و فعاليــت، احتيــاج بــه انگيــزه نــدارد؛ چــون بــه تــداوم حيــات بشــر مربوط 

مي شــود. ولــي در اشــتغال، موضــوع فــرق مي کنــد و انگيــزه و خيــزش لازم اســت. 

ــادي در  ــاي بني ــال آورده و دگرگوني ه ــه دنب ــترده اي را ب ــبتاً گس ــرات نس ــان، تأثي ــتغال زن اش
ســاختار جامعــه ايجــاد کــرده اســت. روابــط زوجيــن، سرنوشــت کــودکان، نظــام ارزش هــاي ســنّتي، 

ــر کــرده است)ميشــل، 1377،ص 24(. ــان تغيي ــر اشــتغال زن ــا، تحــت تأثي ــدّد نقش ه ــع و تع توزي

از مــواردي کــه شــوهر بــه اســتناد رياســت خــود، جهــت حســن جريــان امــور و حفــظ مصالــح 
خانــواده حــق دخالــت دارد، اشــتغال زوجــه اســت )جعفــري لنگــرودي، 1376ش، ص161(؛ بــه ايــن 
بيــان کــه، مــرد مي توانــد بــه همســر خــود اجــازه دهــد بــه حرفــه يــا شــغلي اشــتغال ورزد. )رســايي 
نيــا، 1379ش، ص66( البتّــه کار و فعاليــت شــغلي، از حقــوق قانونــي و مشــروع محســوب مي گــردد 

1 . مــاده 1113 قانــون مدنــي: »در عقــد انقطــاع زن حــق نفقــه نــدارد مگــر اينکــه شــرط شــده يــا آنکــه عقــد مبنــي 
بــر آن جــاري شــده باشــد.«

2 . مــاده 1128 قانــون مدنــي: »هــر گاه در يکــي از طرفيــن صفــت خاصــي شــرط شــده و بعــد از عقــد معلــوم شــود 
کــه طــرف مذکــور فاقــد وصــف مقصــود بــود بــراي طــرف مقابــل حــق فســخ خواهــد بــود خــواه وصــف مذکــور در عقد 

تصريــح شــده يــا عقــد متبانيــاً بــر آن واقــع شــده باشــد.«
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ــرز، 1385، ص150( و  ــور، الب ــدر پ ــدارد )حي ــوهر ن ــازه ش ــه اج ــاز ب ــتغال ني ــل اش ــه در اص و زوج
مي توانــد، هماننــد مــرد، بــا رعايــت موازيــن شــرعي بــه حرفــه متناســب بــا شــئون خويــش اشــتغال 
ــي، 1420ق،  ــمس الدين، 1996م، ص193؛ زحيل ــت )ش ــراي او نيس ــي ب ــت منع ــن جه ورزد و از اي
ص298(. اســلام نيــز بــه عنــوان دينــي کــه عدالــت و برابــري انســانها را از اصــول اساســي خــود بــه 
ــدارد )بســتان  ــه زن و مــرد ن شــمار آورده اســت، در مــورد شــغل، ديدگاهــي تبعيض آميــز نســبت ب
)نجفــي(، 1390، ص 109( و در ايــن خصــوص، بــر ديگــر مکاتــب ســبقت گرفتــه اســت. اصــل عــدم 
ــه  ــاده 23 اعلامي ــد 2 م ــه بن ــي، از جمل تبعيــض شــغلي، از اصــول پذيرفته شــده در اســناد بين الملل

ــد. ــي کار، مي باش ــازمان بين الملل ــاس نامه س ــر )مصــوّب 1948( و اس ــوق بش ــي حق جهان

قانــون اساســي جمهــوري اســلامي ايــران، نيــز بــه نوبــة خود بــا آنکه بــراي خانــواده و بقــاي آن 
بيش تريــن اولويــت و اهمّيــت را قايــل اســت، ايــن مطلــب را تأييــد و در اصــول متعــدد از آن حمايــت 
نمــوده اســت: اصــل 28 قانــون اساســي مقــرر داشــته:»هر کــس، حــق دارد شــغلي را کــه بــدان مايل 
اســت و مخالــف اســلام و مصالــح عمومــي و حقــوق ديگــران نيســت، برگزينــد. دولــت مؤظف اســت 
بــا رعايــت نيــاز جامعــه بــه مشــاغل گوناگــون، بــراي همــه افــراد امــکان اشــتغال بــه کار و شــرايط 
مســاوي را بــراي احــراز مشــاغل ايجــاد نمايــد.« ايــن اصــل بيــن زن و مــرد، تفاوتــي قايــل نشــده 
اســت. نظيــر هميــن حکــم از حيــث شــمول نســبت بــه زن و مــرد در دســت يابــي بــه فرصت هــاي 
ــان  ــور، کــه بي ــد دو اصــل مزب ــژه بن ــخ وي ــده مي شــود، ب ــون اساســي دي شــغلي، در اصــل 43 قان
مي دارد:»تأميــن شــرايط و امکانــات کار، بــراي همــه بــه منظــور رســيدن بــه اشــتغال کامــل و قــرار 
دادن وســايل کار در اختيــار همــه کســاني کــه قــادر بــه کارنــد ولــي وســايل کار ندارنــد« و »رعايــت 
آزادي انتخــاب شــغل و عــدم اجبــار افــراد بــه کاري معيــن و جلوگيري از بهــره کشــي از کار ديگري« 
بــه عنــوان مبانــي اقتصــاد جمهــوري اســلامي ذکــر شــده اســت. عموميــت واژة »همــه«، بــر حــق 
ــن  ــر قوانيــن يادشــده، در قواني ــد دارد. عــلاوه ب ــراد- اعــم از زن و مــرد- در اشــتغال تأکي تمــام اف
ديگــري نيــز بــه صراحــت بــر حــق اشــتغال زنــان اشــاره شــده اســت. در مجمــوع آنچــه در تحليــل 
ايــن مــواد مي تــوان گفــت، آن اســت کــه بــر پايــه عمــوم آيــات و روايــات، اشــتغال نيــز - ماننــد 
ســاير امــور مبــاح- از حقــوق انســان اســت کــه هــم بــراي زن و هــم بــراي مــرد در نظــر گرفتــه 
شــده اســت و اصــول قانــون اساســي يــا بــه صراحــت بــه آن اصــل اشــاره نموده انــد، يــا از عمــوم 
اصــول آن، ايــن موضــوع دريافــت مي شــود. محــور بحــث در اينجــا دربــاره اشــتغال زوجــه بــا در نظر 

گرفتــن حقــوق شــوهر و موقعيــت رياســت او بــر خانــواده اســت.

شــايد چنيــن اســتدلال شــود کــه چــون زن بــراي خــروج از خانــه بايــد از شــوهر اذن بگيــرد 
ــي اذن شــوهر لازم اســت  ــق اول ــه طري ــه اســت، ب ــن از خان ــرون رفت ــز مســتلزم بي و اشــتغال ني
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ــتغال در  ــه اش ــه او را از هرگون ــت ک ــد داش ــق خواه ــوهر ح ــور، 1385ش، ص150( و ش ــدر پ )حي
محيــط خــارج از منــزل بــازدارد، بديــن جهــت اســت کــه برخــي معتقدنــد: »از نظــر فقهــي، اصــولًا 
ــرد؛  ــت شــوهر انجــام پذي ــا موافق ــد ب ــد، باي ــه باش ــر منظــوري ک ــه ه ــزل ب ــه از من ــروج زوج خ
بنابرايــن، چنانچــه زوجــه در هنــگام ازدواج شــاغل نبــوده و بــا شــرط اشــتغال، ازدواج انجــام نگرفتــه 
ــع  ــزل من ــرون از من ــه در بي ــه حرف ــر گون ــه ه ــاً زن را از اشــتغال ب ــد مطلق باشــد، شــوهر مي توان

ــاد، 1372ش، ص316(. ــق دام کند.«)محق

امّــا همانطــور کــه بيــان شــد، هيــچ گاه خــروج زن از منــزل بــه طــور مطلــق در اختيــار شــوهر 
نيســت، مگــر زمانــي کــه بيــرون رفتــن زوجــه منافــي حــق مســلمّ شــوهر در اســتمتاع باشــد، يــا 
آنکــه شــوهر در ســمت رياســت و سرپرســتي خانــواده و در جهــت مصلحت انديشــي و پاســداري از 
عفــت و حيثيــت خانــواده، وي را منــع نمايــد. از طرفــي، کار کــردن امــري متعــارف اســت، اگر شــوهر 
در ايــن مــورد از دادن اذن مضايقــه کنــد، از حــق خــود سوءاســتفاده کــرده اســت و اختيــار او در اذن 
ــور،  ــه نيســت)حيدر پ ــروج از خان ــم مســتلزم خ ــاره اي مشــاغل ه ــه پ ــتغال ب ــاقط مي شــود؛ اش س

1385ش، ص150؛ شــايگان، 1375، ص271(.

قانونگــذار در مــاده 1117، تعريفــي از مصالــح خانوادگــي ارائــه نــداده اســت؛ امّــا به نظر مي رســد: 
جايــي کــه شــغل زن مانــع انجــام تکاليــف او در مــورد حضانــت و نگهــداري کــودکان شــود، يــا زن 
را از معاضــدت در امــور روزمــره بــازدارد و موجــب سســتي بنيــان خانــواده شــود، بايــد شــغل زن را 
مخالــف مصالــح خانــواده قلمــداد کــرد؛ بنابرايــن، صــرف شــريف بــودن يــک شــغل، دليــل منافــي 
مصالــح خانوادگــي نبــودن آن شــغل نيســت؛ بلکــه دادگاه بايــد در هــر مــورد رســيدگي کند)بهــروزي، 
1388ش، ص.86( حيثيــت را در يــک معنــا مي تــوان همــان پايــگاه اجتماعــي هــم شــأن صنفــي زن 
يــا شــوهر تعريــف کــرد؛ بــه ايــن بيــان کــه ممکــن اســت کار زن، مشــروع و مطابــق اخــلاق حســنه 
باشــد، امّــا هــم ســطح پايــگاه اجتماعــي خــود او يا شــوهرش نباشــد)صفايي، ســيّد حســين و اســدالله 

امامــي، 1386ش، ص 129(.

بــراي تشــخيص اينکــه چــه حرفــه و صنعتــي منافــي مصالــح خانوادگــي يــا حيثيّــات زوجيــن 
ــي بــود و در تشــخيص ايــن مســئله، بايــد دو جنبــه  اســت، نمي تــوان قايــل بــه يــک ضابطــه کلّ
ــن از  ــه وضعيــت زوجي ــا توجــه ب ــح خانواده هــا ب ــرا مصال نوعــي و شــخصي را در نظــر گرفــت؛ زي

ــاوت اســت)جلالي، 1389ش، ج 1، ص126(. لحــاظ اجتماعــي، فرهنگــي و اقتصــادي متف

ــاده  ــا م ــوا ب ــدة لاضــرر اســت- هم ن ــي آن قاع ــاي فقه ــه مبن ــي- ک ــون مدن ــاده 1117 قان م
1105 قانــون مدنــي، موجــب شــده اســت کــه حقوقدانــان، اشــتغال زوجــه را در قلمــرو رياســت مــرد 
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بــر خانــواده مطــرح کننــد و انتخــاب کار و شــغل او را از اختيــارات و توابــع رياســت شــوهر برشــمارند 
)امامــي، 1390ش، ج 4، ص 519(. حکــم مــاده 1117 قانــون مدنــي، عــام و مطلــق اســت؛ بنابرايــن، 
ــام  ــه تم ــه آن را ب ــد؛ بلک ــس از ازدواج نمي باش ــه پ ــاغل زوج ــه مش ــر ب ــا ناظ ــوهر تنه ــار ش اختي
شــغل هايي کــه پيــش از آن نيــز آغــاز گشــته تســرّي داده انــد، حتــي گفته انــد: »رضايــت ابتدايــي 
شــوهر نيــز از اختيــار قانونــي او نمي کاهــد؛ زيــرا منــع زوجــه از اشــتغال، تنهــا حــق مــرد نيســت کــه 
بتــوان ادّعــا کــرد بــا اعــلام رضايــت ســاقط شــده اســت، بلکــه اختيــاري اســت کــه در راه مصلحــت 
خانــواده بــه او داده شــده اســت و بقــاي ايــن اختيــار، در زمــره مســائل مربــوط بــه نظــم عمومــي 
ــواده اســت )کاتوزيــان،  اســت و اعمــال آن، در شــمار تکاليــف و مســئوليت هاي شــوهر در اداره خان

1389ش، ص 172(.

اگــر شــوهر اجــازه اتخــاذ شــغلي را بــه همســر خــود داد، چنانچــه بــه صــورت شــرط ضمــن العقد 
باشــد، صحيــح و لازم الاجــرا اســت و در صورتــي مي توانــد از ادامــه اشــتغال همســر خــود ممانعــت 
کنــد، کــه اولًا، کار يــا شــغل زن منافــات بــا مصلحــت خانوادگــي يــا حيثيــات هــر يــک از زوجيــن 
داشــته باشــد. ثانيــاً، ايــن امــور را بــا اقامــه دعــوي در دادگاه ثابــت نمايــد. بنابرايــن، ضــرورت تصريح 
بــه اشــتغال زن و ادامــه آن در زمــان عقــد و اخــذ اذن و موافقــت شــوهر بــراي اشــتغال زن ضــروري 
اســت تــا احتمــال سوءاســتفاده هاي بعــدي کاهــش يابــد و شــوهر نتوانــد در آينــده بنــا بــه دليلــي 
ــز حــق ســوء  ــان، ناصــر، 1389ش، ص172(. شــوهر ني ــتغال همســرش شــود )کاتوزي ــع از اش مان
اســتفاده از موقعيــت خــود و اختيــارات ناشــي از آن را نــدارد؛ زيــرا هــدف از رياســت مــرد، حفــظ نظــام 

خانــواده و اســتحکام آن اســت)بداغي، 1388ش، ص77(.

ــا تأييــد  ــد ب ــواده، مصــوّب 1353،»زوجــه نيــز مي توان ــون حمايــت خان مطابــق مــاده 18 قان
دادگاه همســر خــود را از اشــتغال بــه شــغلي کــه منافــي مصالــح خانوادگــي يــا حيثيــت خانــواده 
باشــد، منــع کنــد. دادگاه در صورتــي کــه اختلالــي در امــر معيشــت خانــواده ايجــاد نشــود، مــرد 
را از اشــتغال بــه شــغل مزبــور منــع مي کنــد.« جلوگيــري از شــغل شــوهر بــه وســيله زوجــه، بــا 
مفهــوم رياســت شــوهر بــر خانــواده و تکليــف شــوهر بــه تأميــن هزينــه زندگــي خانــواده ســازگار 
نيســت؛ زيــرا حــق ممانعــت شــوهر از اشــتغال زن، در واقــع ناشــي از مســئوليت رياســت و مديريت 
اوســت؛  از ايــن رو، بــا تأييــد دادگاه مي توانــد زن را از هــر شــغلي کــه منافــي مصلحــت خانــواده 
اســت، بــازدارد و در مــورد ســمت قيمومــت، مي توانــد آزادانــه زن را منــع کنــد. در حالي کــه بــه 
زن از جهــت حســن معاشــرت و معاضــدت در تشــييد مبانــي خانــواده اجــازه داده شــده تــا بــراي 
منــع شــوهر از مشــاغل مخالــف مصالــح خانــواده يــا مضــرّ بــه حــال خــود يــا فرزندانشــان بــه 
دادگاه مراجعــه کنــد و در عمــل زمانــي توفيــق مي يابــد کــه بــا منــع شــوهر »اختلالــي در امــر 
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معيشــت خانــواده ايجــاد نشــود«)صفايي، ســيّد حســين و اســدالله امامــي، 1386ش، ص 129(.

مقصــود از شــغلي کــه مي تــوان برابــر قانــون حمايــت خانــواده زن يــا شــوهر را از آن منــع کــرد، 
شــغلي اســت کــه ذاتــاً مشــروع باشــد. اگــر شــغل ذاتــاً نامشــروع باشــد، بــدون هيــچ قيــد و شــرطي 

مي تــوان از آن جلوگيــري کرد)صفايــي، ســيّد حســين و اســدالله امامــي، 1386ش، ص 129(.

در مــورد وضعيــت قــراردادي کــه زن به مناســبت اشــتغال بــا صاحب کار خــود بســته و دادگاه وي 
را از پرداختــن بــه آن شــغل منــع کــرده اســت، بعضــي از حقوقدانــان، )کاتوزيــان، 1389ش، ص 172( 
نظــر بــه ابطــال ايــن قــرارداد به موجــب حکــم دادگاه داده انــد؛ امّــا در نظام حقوقــي ايــران- بر خلاف 
حقــوق خارجــي-  قــراردادي کــه صحيحــاً منعقــد شــده اســت، امــکان ابطــال آن وجــود نــدارد؛ چــرا 
کــه ســبب حــادث اگــر در عقــد ســابق مؤثــر باشــد، حــدّ اکثــر تأثيــر آن، انفســاخ يــا ايجاد حق فســخ 
بــراي متضــرّر اســت. از طرفــي، حکــم دادگاه نيــز تأسيســي اســت و از ايــن جهــت هــم ســبب حادث 
مي باشــد، نــه اينکــه کاشــف از بطــلان عقــد باشــد. پــس ابطــال ايــن قــرارداد بــه معنــاي اخــص، 
امــکان نــدارد. از طــرف ديگــر، ايفــاي تعهــدات ايــن قــرارداد بعــد از حکــم دادگاه منــع شــده اســت. 

از ظواهــر حکــم قانــون، چنيــن بــر مي آيــد کــه حکــم دادگاه از موجبــات انحــلال عقــد نيســت 
ــث  ــا ثال ــه متعهــد ي ــون، حــق فســخ ب ــز نمي باشــد. از ســويي، حکــم قان و ســبب ابطــال عقــد ني
)شــوهر( نيــز نمي دهــد. بــر مبنــاي تعــذّر از اجــراي مفــاد عقــد بــه دليــل از بيــن رفتــن موضــوع 
مســتنبط از مــاده 240 قانــون مدنــي1 متعهــدٌ لــه حــق فســخ قــرارداد را دارد؛ امــا در هــر صــورت، 
زن ديگــر ملــزم نيســت کــه تعهــدات ايــن قــرارداد را ايفــا کنــد و اجبــار زن نيــز از طريــق دادگاه بــه 
ــد مطابــق  ــا وجــود ايــن، طــرف ديگــر قــرارداد مي توان ايفــاي تعهــدات قــرارداد ممکــن نيســت. ب
ــون مدنــي2 خســارت ناشــي از عــدم اجــراي تعهــدات را از زن مطالبــه کنــد و منــع  مــاده 226 قان
دادگاه از مصاديــق قــوه قاهــره نمي باشــد کــه بــه مــواد 227 و 229 قانــون مدنــي3 اســتناد شــود و بــه 

1 . مــاده240 قانــون مدني:»اگــر بعــد از عقــد انجــام شــرط ممتنــع شــود يــا معلــوم شــود کــه حيــن العقــد ممتنــع 
بــوده اســت کســي کــه شــرط بــر نفــع او شــده اســت اختيــار فســخ معاملــه را خواهــد داشــت مگــر اينکــه امتنــاع 

مســتند بــه فعــل مشــروطه لــه باشــد.«
2 . مــاده 226قانــون مدنــي:»در مــورد عــدم ايفــاء تعهــدات از طــرف يکــي از متعامليــن طــرف ديگــر نمي توانــد ادعــاي 
خســارت نمايــد مگــر اينکــه بــراي ايفــاء تعهــد مــدت معينــي مقــرر شــده و مــدت مزبــور منقضــي شــده باشــد و اگــر 
بــراي ايفــاء تعهــد مدتــي مقــرر نبــوده طــرف وقتــي مي توانــد ادعــاي خســارت نمايــد کــه اختيــار موقــع انجــام بــا او 

بــوده و ثابــت نمايــد کــه انجــام تعهــد را مطالبــه کــرده اســت.«
3 . مــاده227 قانــون مدني:»متخلّــف از انجــام تعهــد وقتــي محکــوم بــه تأديــه خســارت مي شــود کــه نتوانــد ثابــت 

نمايــد کــه عــدم انجــام بــه واســطه علــت خارجــي بــوده اســت کــه نمي تــوان مربــوط بــه او نمــود.«
مــاده229 قانــون مدني:»اگــر متعهــد بــه واســطه حادثــه کــه دفــع آن خــارج از حيطــه اقتــدار اوســت، نتوانــد از عهــده 

تعهــد خــود برآيــد، محکــوم بــه تأديــه خســارت نخواهــد بــود.«
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شماره 2
1393

موجــب آن زن از دادن خســارت عــدم اجــراي تعهــد معــاف شــود؛ چــرا کــه زن بــا اراده خويــش، خود 
را در چنيــن وضعيتــي قــرار داده اســت و ايــن مــورد، از مصاديــق حادثــه خارجي نيســت.

ــودن  ــر منافــي ب تعهــد شــغلي و قــرارداد کار زمانــي از بيــن مــي رود کــه ادّعــاي زوج مبنــي ب
شــغل زن بــا مصالــح خانــواده يــا حيثيــات زوجيــن، بــه تأييــد دادگاه برســد؛ بنابرايــن، بــه صــرف 
مخالفــت زوج بــا شــغل زن و قبــل از صــدور حکــم قطعــي دادگاه، کارفرمــا حــق نــدارد بــه اشــتغال 
کارگــر زن خاتمــه دهــد )صفايــي، ســيّد حســين و اســدالله امامــي، 1386ش، ص 129؛ حيــدر پــور، 
البــرز، 1385ش، ص 152(. ايــن نکتــه در مــاده 14آيين نامــه قانــون حمايــت خانــواده ذکرشــده کــه 
مقــرّر مي داشــت: »کارفرمــا هنگامــي مي توانــد بــه خدمــت زن شــوهردار کــه در اســتخدام اوســت 
خاتمــه دهــد کــه دادگاه قبــلًا بــه درخواســت شــوهر مبنــي بــر اينکــه شــغل زن، منافــي بــا حيثيــات 
خانوادگــي اســت، رســيدگي کــرده و نظــر موافــق داده باشــد.« تنهــا از ايــن قاعــد، حکــم مــاده 1233 
قانــون مدنــي را بايــد اســتثنا کــرد؛ چــه در ايــن مــاده، ديگــر لازم نيســت شــوهر بــراي بازداشــتن 
زن از قيموميــت، تعــارض آن بــا مصالــح خانوادگــي را اثبــات نمايــد و مبنــاي چنيــن نظــري بــر ايــن 
اســت کــه عــام لاحــق )مــاده 18 قانــون حمايــت خانــواده( خــاصّ ســابق )مــاده 1233 قانــون مدني( 

ــد. ــخ نمي کن را نس

از آنجــا کــه خانــواده واحــد بنيــادي جامعــه اســلامي اســت و همــه برنامه ريزي هــاي مربوطــه 
بايــد در جهــت پاســداري از قداســت آن و اســتواري روابــط خانوادگــي باشــد، اشــتغال فــرد در خــارج 
از خانــواده نيــز بايــد در راســتاي تحقــق ايــن اصــل قــرار گيــرد و اشــتغال او تــا زمانــي کــه باعــث 
تزلــزل نظــام خانــواده نگــردد، منعــي نــدارد؛ امّــا چنانچــه مصالــح خانــواده را تحت الشــعاع قــرار دهد، 
ــا  ــر ب ــع زن از اشــتغال مغاي ــن، مــرد هــم در من ــه رو مي شــود؛ بنابراي ــا اشــکال رو ب اشــتغال وي ب
مصالــح و حيثيــت خانوادگــي و هــم در انتخــاب شــغل، داراي اختيــارات بيشــتري اســت و اين، نشــان 

از مســئوليت سرپرســتي و رياســت وي بــر خانــواده مي باشــد.

3. رياست شوهر و تنبيه همسر
شــيوه قانونگــذاري در اســلام، شــيوه پيشــگيرانه قبــل از افتــادن در مهلکــه اســت؛ بديــن جهــت، 
بــا توصيــه در روش هــاي اخلاقــي و منش هــاي انســاني و نيــز بــا تعييــن حقــوق و وظايــف متقابــل 
ــد از راه هــاي مســالمت آميز  ــا حــد ممکــن، باي ــواده ت ــدال و آرامــش خان در رعايــت ســکونت و اعت
بهــره جســت. يکــي از مباحــث مهــم کــه طــرح آن در قلمــرو رياســت شــوهر بــا ابهــام و ترديدهــاي 
جــدّي مواجــه مي باشــد، مســئله ضــرب و تنبيــه زوجــة ناشــزه و ناســازگار اســت. گرچــه در قوانيــن 
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مــا اشــاره اي بــه ايــن موضــوع نشــده و قانونگــذار مطابــق مــاده 1108 قانــون1، تنهــا تــرک انفــاق را 
بــه عنــوان ضمانــت اجــراي نشــوز و تــرک تکاليــف زوجيّــت از ســوي زوجــه مــورد حکــم قــرار داده 
اســت؛ امّــا در فقــه اســلامي، تقريبــاً از مســلمّات دانســته شــده و کمتــر فقيهــي نســبت بــه اصــل 
آن ابــراز ترديــد کــرده اســت تــا آنجــا کــه گفته انــد: اگــر زوجــه مطيــع باشــد و حقــوق همســرش 
را مراعــات کنــد، زوج حــقّ هيــچ اعتراضــي نــدارد؛ امّــا اگــر از اطاعــت همســرش ســر بــاز زنــد و بــا 
وي مخالفــت کنــد، مــرد مي توانــد وي را تأديــب کند)شيخ الاســلامي، 1370ش، ج1، ص124(؛ چــرا 
کــه اســاس آن از سرچشــمه وحــي ناشــي مي شــود؛ خداونــد متعــال در آيــه 34 از ســوره نســاء بعــد از 
بيــان قوّاميّــت مــردان بــر زنــان، فرمــوده اســت: آن دســته از زنــان کــه از مخالفــت و نافرمانــي آنــان 
بيمنــاک هســتيد، بايــد نخســت آنهــا را موعظــه کنيــد؛ چــون انســان موجــودي منطقــي و عقلانــي 
اســت. اگــر بخواهيــم بــه موجــود عقلانــي مطلبــي را تفهيــم کنيــم، از راه موعظــه و منطــق و عقــل 
ــي و منطقــي  ــار عقلانيتــش و اينکــه موجــودي عقلان ــه اعتب ــدا انســان ب وارد مي شــويم، پــس ابت
اســت، بايــد بــا برهــان و منطــق و عقلانيــت همســرش را نصيحــت کنــد تــا بــه تفاهــم برســند، اگــر 
مطيــع نشــدند از خوابــگاه آنهــا دوري نماييــد و )اگــر هيــچ راهــي جــز شــدّت عمــل بــراي وادار کردن 
آنهــا بــه انجــام وظايفشــان نبــود(، آنهــا را بــا زدن تنبيــه کنيــد و چنانچــه از شــما پيــروي کردنــد، 
ديگــر بــر آنهــا حــقّ هيچ گونــه ســتم نداريــد خداونــد بلندمرتبــه و بــزرگ اســت. ايــن آيــه زنــان را 
بــه دو دســته تقســيم کــرده اســت: صالحــات و اينهــا زنانــي هســتند کــه نيــازي بــه تأديــب آنــان 
تــيِ تخَافُــونَ  نيســت، زيــرا حقــوق زوج را بــه جــاي آورده انــد. دســته دوم کــه آيــه، از آنهــا بــه »الاَّ
ــه حــال خــود رهــا  ــب مي باشــند؛ چــون اگــر آنهــا را ب ــد، مســتحق تأدي ــر مي کن ــوزَهُن« تعبي نشُُ
کننــد، حيــات زوجيّــت ناپايــدار خواهــد شــد و موجــب آشــفتگي وضــع خانــواده مي گــردد. در ضمــن، 
ــيّ يــا قاضــي! چــون شــوهر از  مُجــري تأديــب را شــوهر قــرار داده، نــه فــرد ديگــري از قبيــل ول
هــر شــخص ديگــري بيشــتر بــه مخالف هــاي زن آگاه اســت و مســلمّاً ضــرري کــه از ايــن راه پيــدا 

ــه اوست)شيخ الاســلامي، 1370ش، ج1، ص124(. ــرد و خان ــه م ــوط ب ــود، مرب مي ش

در فرهنــگ اســلام تــا حــدودي ايــن بــاور وجــود دارد کــه در وقــت ســرپيچي و نافرمانــي زوجــه 
ــر شــوهر، بعــد از آنکــه وعــظ و نصيحــت و کنــاره جويــي از وي ســودي نبخشــيد، شــوهر  در براب
حــقّ تأديــب و زدن او را داشــته باشــد تــا جايــي کــه برخــي از علمــا و انديشــمندان بــه دنبــال بيــان 
موقعيــت قوّاميّــت و رياســت شــوهر، حــقّ يــا ولايــت تأديــب را بــراي او منظــور نموده انــد )شــبلي، 

ــا[، ج1، ص270(. ــدران، ]بي ت ــيرازي، 1424ق، ج1، ص476؛ ب ــيني ش 1977م، ص331؛ حس

1 . مــاده 1108قانــون مدنــي مقــرّر مي دارد:»هــر گاه زن بــدون مانــع مشــروع از اداي وظايــف زوجيــت امتنــاع کنــد، 
مســتحق نفقــه نخواهد بــود.«
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چنيــن برداشــت هايي، بــه لحــاظ ناهماهنگــي بــا شــريعت اســلام- کــه مبتنــي بــر نفــي حــرج 
ــا موازيــن زندگــي  ــا کرامــت انســاني و مغايــرت ب ــه ناســازگاري ب ــا توجــه ب و مشــقّت اســت- و ب
خانوادگــي در اســلام، نيازمنــد درنــگ و بازنگــري اســت و از مقــرّرات اســلامي نبــوده و جــزء اســلام 
بــه شــمار نمي آيــد؛ بلکــه از عــرف محيــط در بعضــي زمانهــا نشــأت گرفته است)شــاذلي، 1412ق، 
ج1، ص611(. چنيــن تفکّــري، ناشــي از ذهنيّــت برتــري دادن مــرد و مقــدّم داشــتن قــوي بــر ضعيف 

اســت)فضل الله، 1421ق، ص132(.

ــر  ــت شــوهر ب ــر وجــود ولاي ــري ب ــث معتب ــه حدي ــد ک ــي، نشــان مي ده ــع رواي بررســي مناب
تأديــب، بــه عنــوان قــوّام زن و رئيــس خانــواده و توســعه آن نســبت بــه هــر نــوع نافرمانــي از ســوي 
ــات )سجســتاني الأزدي، 1418ق، ج2، ص 419؛ مجلســي، 1403ق،  ــدارد. برخــي رواي زن، وجــود ن

ــد مواجــه مي ســازد. ــا تردي ــي را ب ــز وجــود چنيــن حقّ ج103، ص 249( ني

»در حقيقــت زنــي کــه بــا نصيحــت و نيــز بــا هجــران و تأديــب روانــي بــه راه نيامــده اســت، 
زنــي اســت کــه بازگشــت او بــه خيــر و صــلاح بــدون ضــرب ممکــن نمي شــود؛ زيــرا زن عاقــل و 
متعــادل، کســي اســت کــه نصيحــت را مي پذيــرد و بــه تفاهــم مي رســد و اگــر ايــن گونــه نباشــد، 
ــه عنــوان راه حــل نهايــي اســت کــه زندگــي زناشــويي را  زنــي اســت غيــر طبيعــي کــه زدن او ب

ــص134- 133( ــل الله، 1421ق، ص ــد«. )فض ــات مي ده نج

ــت و  ــوز دانس ــداق نش ــوان مص ــب زن را نمي ت ــاري از جان ــا ناهنج ــت و ي ــوع مخالف ــر ن ه
حکــم آيــه را بــه آن تســرّي داد. از ايــن رو، عــدّه اي معتقدنــد کــه بدزبانــي و ناســزاگويي، نشــوز 
ــراي آن  ــه ب ــت ک ــي اس ــه گناه ــردد؛ بلک ــوب نمي گ ــز محس ــات آن ني ــي از مقدّم ــت، حتّ نيس
بايــد زن بــر اســاس مراتــب امــر بــه معــروف مــورد تأديــب قــرار گيــرد و در اينکــه آيــا شــوهري 
مي توانــد، از ايــن جهــت او را ادب کنــد يــا بايــد امــر را بــه حاکــم شــرع واگــذار نمايــد، دو نظــر 
ــره  ــارج از داي ــائل خ ــوهر در مس ــه ش ــت ک ــن اس ــتوارتر، اي ــول اس ــد: »ق ــگاه گفته ان ــت. آن اس
ســکونت و اســتمتاع هماننــد اجنبــي اســت، هــر چنــد اســتمتاع او را مخــدوش ســازد.« )عاملــي، 

1416ق، ج8، ص360(.

ــه  ــت »نشــوز« ب ــت، ضــرب زوجــه مطــرح اســت و آن، حال بديــن ترتيــب، تنهــا در يــک حال
معنــاي تمــرّد و ســرپيچي از اعطــاي حــقّ خــاص جنســي بــه مــرد اســت کــه بــا هــدف و انگيــزه 
مصــون مانــدن از انحــراف و آلودگــي، بــا او عقــد نــکاح بســته اســت )فضــل الله، 1378ش، ص51(. 
البتــه، پــس از آنکــه دو ابــزار ديگــر؛ يعنــي موعظــه و دوري از خوابــگاه، مفيــد واقــع نشــده باشــد کــه 
در ايــن هنــگام شــوهر، بــه عنــوان صاحــب حــقّ اســتمتاع مي توانــد، بــه زدن توســل جويــد؛ امــا در 
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ســاير امــور، زوجــه بســان يــک زن بيگانــه اســت کــه تحــت ســيطره مــرد نيســت و لــذا بــه هيــچ 
ــه اي ضــرب و شــتم او روا نمي باشــد )فضــل الله، 1421ق، ص133(. بهان

بــا توجــه بــه آنچــه بيــان شــد، ايــن نتيجــه بــه دســت مي آيــد کــه تأديــب و تنبيــه زن در قلمــرو 
رياســت شــوهر قــرار نمي گيــرد؛ بلکــه در اصــل، مــرد فاقــد ولايــت تأديــب بــر همســرش مي باشــد 
و آنچــه هســت، ضمانــت اجرايــي صــرف در برابــر حــقّ اســتمتاع شــوهر و آن هــم بــه عنــوان راه 
حــل نهايــي در بــر طــرف نمــودن مشــکلات زناشــويي ناشــي از لجاجــت همســر اســت و ارتباطــي 
بــه موضــوع رياســت مــرد بــر خانــواده نــدارد. بــا ايــن برداشــت، ديگــر حربــه اي در دســت شــوهران 
ــه مخالفــت و نافرمانــي زن، او را ناشــزه و  ــر هــر گون ــه دلخــواه خــود، در براب ــا ب قــرار نمي گيــرد ت
ــتقرار  ــه اي، اس ــاور منصفان ــن ب ــار چني ــان، نتيجــه و آث ــد و بي گم ــب و ضــرب بدانن مســتحقّ تأدي

امنيّــت و برقــراري صميميّــت در کانــون خانــواده خواهــد بــود.

نتيجه گيري
همانگونــه کــه زوجــه بــا فــرض دارا بــودن اهليّــت، در امــور مالــي و دارايــي خــود از اســتقلال 
مالــي برخــوردار اســت، در امــور غيرمالي نيــز داراي آزادي در شــئون شــخصي و برخوردار از اســتقلال 
ــب  ــه موج ــواده ب ــه خان ــوط ب ــور مرب ــت و ام ــط زوجي ــوب رواب ــا در چارچ ــد؛ ام ــي مي باش اجتماع
رياســت شــوهر، مؤظــف بــه پيــروي از صلاحديــد و مصلحت انديشــي اوســت و لازم اســت آنچــه را 
کــه شــوهر بــه خيــر و مصلحــت خانــواده  تشــخيص مي دهــد، بپذيــرد. نمونــة بــارز آن، زماني اســت 
کــه شــوهر بيــرون رفتــن زوجــه از منــزل يــا برخــي معاشــرت هاي او را بــه صــلاح خانــواده نمي دانــد 
يــا اينکــه اشــتغال وي را منافــي بــا مصالــح و حيثيــات خانوادگــي تشــخيص مي دهــد و... بديهــي 
ــا و  ــواده باشــد و برنامه ه ــات سرپرســت خان ــع تصميم ــد تاب ــه باي ــوارد، زوج ــه م اســت، در اين گون

راهکارهــاي او را بپذيــرد تــا بــا همــکاري يکديگــر امــر خانــواده را ســامان دهنــد.
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